Mragowo, dnia 02.09.2022 r.

Znak sprawy: $4.1100.2.2022.J%,
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OGLOSZENIE
Z DNIA 02.09.2022 r.
Dyrektor Powiatowego Zarzadu Drég w Mragowie oglasza nabér na stanowisko:

Majster — Obwéd Drogowy
Miejsce pracy: Powiatowy Zarzad Drég w Mragowie ul Nowogrédzka 1, 11-700 Mragowo

Liczba stanowisk pracy: 1
Wymiar czasu pracy: pelny etat

I. Wymagania niezb¢dne:
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Posiadanie obywatelstwa polskiego;

Pelna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;
Brak skazania za przestgpstwo umys$lne lub przestepstwo skarbowe umyslne;
Nieposzlakowana opinia;

Wyksztatcenie min. §rednie, preferowane budowlane lub drogowe;

Prawo jazy kat. B;

Bardzo dobra organizacja pracy i umiejgtnoéé kierowania zespolem;

Minimalny 3 letni staz pracy;

Odpowiedzialno$¢, doktadno$é i sumiennosé;

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre§lonym stanowisku.

II. Wymagania dodatkowe:
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Znajomos¢ regulacji prawnych wynikajacych z przepiséw:

» ustawy z dnia 21 marca 1985 r. o drogach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1693 z pdzn. zm.);

> ustawy z dnia 7 lipca 1994 1. o Prawie budowlanym (Dz. U. z 2021 r. poz. 2351 z p6zn. zZm.);

» ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2022 r., poz. 988 z pozn. zm.);
Mile widziane do$wiadczenie na podobnym stanowisku.

Podstawowe obowigzki:

Praca i nadzér nad wykonywanymi robotami drogowymi;

Dokonywanie objazdéw drég i mostéw oraz prowadzenie dziennika objazdu;

Prowadzenie dokumentacji materialowo-magazynowe;;

Dyspozycja $rodkami transportu i sprzgtu, wystawianie i rozliczanie kart drogowych;

Pelnienie dyzuréw przy zimowym utrzymaniu drég;

Nadz6r nad prowadzonymi robotami przy biezacym utrzymaniu drog i mostéw — zgodnie z zadami BHP;
Bezposrednie kierowanie praca brygady patrolowo-interwencyjne;;

Informacja o warunkach pracy:

Praca jednozmianowa w pelnym wymiarze czasu pracy 1/1 etatu. 40 godz. tygodniowo;

W okresie jesienno-zimowym peienie dyzuréw przy zimowym utrzymaniu drég, dopuszcza sie
mozliwo$¢ pracy w porze nocnej;

Praca w siedzibie oraz w terenie;

Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego, szkolenia;

Wynagrodzenie uzaleznione od do$wiadczenia i posiadanych kwalifikacji, plus dodatek stazowy;
Dodatkowe wynagrodzenie roczne, nagrody, premie uznaniowe;

Przewidywany termin zatrudnienia: pazdziernik 2022 r.

V. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Informujg, iz w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepeinosprawnych w Powiatowym Zarzadzie Drog w Mragowie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.



VI. Wymagane dokumenty:
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Zyciorys zawodowy (Curriculum Vitae);

List motywacyjny;

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sig¢ o zatrudnienie — wzdr — zalacznik nr. 1 do niniejszego
ogloszenia;

Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

Oéwiadczenie kandydata o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie obowigzkow na wskazanym
stanowisku;

O$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych;

Oéwiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestgpstwa skarbowe;

Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie co najmniej 3 letniego stazu pracy;

10. Inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (kursy, szkolenia);
11. Oéwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw

przeprowadzenia procesu rekrutacji;

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacyi
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenie dyrektywy 95/46/WE (RODQ)".

VII. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sktadaé do dnia 15.09.2022 r. w siedzibie Powiatowego Zarzadu Drog w Mragowie,

ul,

Nowogrédzka 1, 11-700 Mragowo lub za po$rednictwem poczty oraz na adres e-mail:

pzd.sekretariat@powiat.mragowo.pl.
Informujemy, iz skontaktujemy sie wylacznie z kandydatami, ktorzy spelnia wymogi formalne.

Nadestanych i ztozonych dokumentéw nie zwracamy.
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Zgodnie z obowigzkiem nalozonym art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (ogélne rozporzadzenie o

ochronie danych osobowych RODOQ), ponizej przekazuj¢ informacje dotyczace przetwarzania

Panstwa danych osobowych:

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Zarzadu Drog w Mragowie 11-700 Mragowo, ul.

Nowogrddzka 1, e-mail: pzd.sekretariat@powiat.mragowo.pl

Osobg udzielajaca wyjasnien w zakresie ochrony danych osobowych jest Inspektor Ochrony Danych,

z ktérym mozna kontaktowaé sig za pomoca poczty elektronicznej e-mail: jod@powiat.mragowo.pl

lub na adres korespondencyjny Administratora danych.

Celem przetwarzania danych osobowych kandydata jest nabér na wolne stanowisko robotnik

drogowy.

Dane osobowe kandydata przetwarzane sg na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. a) oraz art. 9 ust. 2 lit. a) RODO na podstawie zgody;

b) art. 6 ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zwiazku z ustawa o z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,

Dane osobowe kandydata nie bgdg przekazywane innym odbiorcom.

Dane osobowe kandydata nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji

miedzynarodowej.

Dane osobowe kandydata beda przechowywane przez okres 3 miesigey, liczone od dnia

upowszechnienia informacji o wynikach naboru,

Kandydat posiada prawo do dostgpu do danych osobowych/ sprostowania danych osobowych/ zadania

od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych/ wniesienia skargi do Prezesa

Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa)

Jezeli przetwarzanie danych osobowych kandydata odbywa sig na podstawie zgody, kandydat ma

prawo do cofnigcia udzielonej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem

przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

10)Podanie przez kandydata danych osobowych jest:

a) wymogiem ustawowym i jest Pan/Pani zobowigzany/a do ich podania, w sytuacji gdy przestankg
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. Konsekwencjg nie podania danych



osobowych jest brak mozliwosci osiagnigcia celu, jakim jest spelnienie ciazacego obowiazku

prawnego na Administratorze;
b) dobrowolne, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody.
11)Dane kandydata nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda podlegaé profilowaniu.

Zalaczniki w wersji elektronicznej:
1. Ogloszenie o naborze (PDF);
2. Oswiadczenie dotyczgce przetwarzania danych osobowych;

3. Kwestionariusz osobowy. po. P
Powiatow#

bacz-0lszyriska
(-) Justyna ¥.obacz-Olszyriska

p.o. Dyrektora Powiatowego Zarzadu Drog w Mragowie






